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Rozdziat 1.
Podstawa prawna
81.

Podstawy prawne dziatalnosci Poradni stanowig:

1.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst ujednolicony: Dz. U. z 2016
poz. 1943, 1954, 1985, 2169, z 2017 poz. 60, 949, 1292),

Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017, poz. 59 i 949),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w
tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2013, poz. 199, z p6zn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017, poz. 1591),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen
i opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z 2017, poz. 1743),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017, poz. 1635),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie
ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej (Dz. U. Nr 223, poz. 1869) wraz z p6zniejszymi zmianami w
postaci rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. (Dz. U. Nr
228, poz. 1492).



Rozdziat 2.
Podstawowe informacje o poradni

82.
1. Nazwa Poradni brzmi: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sandomierzu, zwana w

dalszej tresci statutu ,,Poradnia”.

2. Siedziba Poradni jest Starostwo Powiatowe w Sandomierzu. Poradnia miesci si¢ w budynku

przy ul. Mickiewicza 34 w Sandomierzu.
3. Organem prowadzacym Poradnig jest Starostwo Powiatu Sandomierskiego.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Swigtokrzyski Kurator Oswiaty.
83.

1. Organ prowadzacy okresla teren dziatania Poradni.

2. Poradnia jest placowka publiczng udzielajaca pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dzieciom i miodziezy, a takze rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkot i placéwek
zwigzanych z wychowaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy majacych siedzibe na terenie
miasta Sandomierz oraz gminy: Dwikozy, Klimontow, Koprzywnica, Loniéw, Obrazdw,

Samborzec, Wilczyce, Zawichost.
3. Potencjalni klienci Poradni to dzieci i mtodziez od momentu urodzenia do 25. roku zycia.

4. W przypadku dzieci i mlodziezy oraz rodzicow dzieci nieuczeszczajacych do przedszkola,
szkoty lub placéwki, pomocy udziela poradnia psychologiczno-pedagogiczna wiasciwa ze

wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

5. Na podstawie porozumienia zawartego miedzy organami prowadzacymi poradnia moze
udziela¢ pomocy dzieciom i miodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkot i
placowek niemajacych siedziby na jej terenie dziatania oraz niezamieszkatym na jej terenie

dzieciom i rodzicom dzieci i nieucze¢szczajacym do przedszkola, szkoty lub placowki.

6. Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradnig¢ jest dobrowolne i nieodpiatne.

Rozdzial 3

Cele i zadania Poradni

84.
Celem dziatania Poradni jest:
1. udzielanie dzieciom, od momentu urodzenia, i miodziezy pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w tym logopedycznej,



2. pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,

3. udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z

wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i miodziezy,

4. wspomaganie przedszkola, szkoty i placowki w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.

85.
Do zadan Poradni nalezy:

1. diagnozowanie dzieci i miodziezy,

2. udzielanie dzieciom i miodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

3. realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza i edukacyjna
funkcje przedszkola, szkoty i placowki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu

problemoéw dydaktycznych i wychowawczych,

4. organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkoét i placowek w zakresie

realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

86.
1. Do zadan Poradni w zakresie diagnozy nalezy w szczegdlInosci:
1) diagnozowanie w celu okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci i miodziezy, w tym:
a) predyspozycji i uzdolnien,
b) przyczyn niepowodzen edukacyjnych,
c) specyficznych trudnosci w uczeniu sie.
2) wyjasnianie mechanizméw funkcjonowania dzieci i mtodziezy w odniesieniu do zgtaszanego

problemu,

3) wskazywanie sposobu rozwigzania problemu.

2. Efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegdlnosci:

1) wydanie opinii,

2) wydanie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
lub indywidualnego nauczania dzieci i miodziezy, opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka,



3) objecie dzieci i miodziezy albo dzieci i miodziezy i ich rodzicow bezposrednia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna,

4) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg oraz rodzicami.
3. Poradnia wydaje, na pisemny wniosek rodzica albo petnoletniego ucznia, informacje o
wynikach diagnozy przeprowadzonej w Poradni.
87.
1. Do zadan Poradni w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, udzielanej
bezposrednio dzieciom i miodziezy oraz rodzicom, nalezy w szczegdlInosci:

1) prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin,

2) udzielanie wsparcia dzieciom i milodziezy wymagajacym pomocy psychologiczno-
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu

ksztatcenia i kariery zawodowej,

3) udzielanie pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci
i miodziezy, predyspozycji i uzdolnien oraz w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i

wychowawczych,

4) wspomaganie dzieci i mtodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci:
a) z niepetnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) z zaburzen zachowania lub emocji,

e) ze szczegdblnych uzdolnien,

f) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

h) z choroby przewlekiej,

1) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

J) Z niepowodzen edukacyjnych,
k) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

I) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.



2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w szczegdlnosci w formie:
1) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy,
2) terapii rodziny,

3) grup wsparcia,

4) prowadzenia mediacji,

5) interwencji kryzysowej,

6) warsztatow,

7) porad i konsultacji,

8) wyktaddow i prelekciji,

9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej.

88.

1. Do zadan Poradni w zakresie zadan profilaktycznych 1 wspierajacych nalezy w

szczegdlnosci:
1) udzielanie nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych Ilub specjalistom
udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pomocy w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i miodziezy, w tym ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w
uczeniu sie u uczniow klas I - 111 szkoty podstawowej,
b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

C) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

2) wspobtpraca (na pisemny wniosek dyrektora)z przedszkolami, szkotami i placowkami w
udzielaniu i organizowaniu przez

przedszkola, szkoty i placéwki pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowywaniu i

realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz indywidualnych

programéw zaje¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych,

3) wspoipraca, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki lub rodzica
dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia niepetnosprawnego, w okresleniu
niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych, w tym
wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka

niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia niepetnosprawnego,



4) udzielanie nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom
udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pomocy w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych,

miodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i miodziezy z
grup ryzyka oraz ich rodzicom,

6) prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrdd dzieci i miodziezy,

rodzicow i nauczycieli,

2. Zadania profilaktyczne i wspierajace sa realizowane w szczegdlnosci w formie:

1) porad i konsultacji,

2) udzialu w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcdow, wychowawcdéw grup
wychowawczych i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych,

4) warsztatow,

5) grup wsparcia,

6) wyktaddéw i prelekcji,

7) prowadzenia mediacji,

8) interwencji kryzysowej,

9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej,

10) organizowania i prowadzenia sieci wspoéipracy i samoksztalcenia dla nauczycieli,

wychowawcdw grup wychowawczych i specjalistdw udzielajacych pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, ktérzy w zorganizowany sposéb wspoipracuja ze soba w celu doskonalenia
swojej pracy, w szczegdInosci poprzez wymiane doswiadczen.
89.

1. Poradnia w zakresie wspomagania przedszkoli, szkét i placowek, polegajacych na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci ich pracy,
spetnia zadanie w odniesieniu do:

1) kierunkdw realizacji polityki oswiatowej panstwa,

2) wymagan stawianych wobec przedszkoli, szkdét i placowek podlegajacych ewaluacji

zewnetrznej oraz analizy wynikéw i wnioskow z nadzoru pedagogicznego,

3) realizacji podstaw programowych,



4) rozpoznawania potrzeb dzieci i miodziezy oraz indywidualizacji procesu nauczania i

wychowania,

5) innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkofe lub placowke.

2.

Wspomaganie przedszkoli, szkot i placéwek obejmuje:

1) pomoc w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty lub placéwki,

2) ustalenie sposobow dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb przedszkola, szkoty lub

placowki,

3) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

4) wspblng ocene efektow i opracowanie wnioskow z realizacji zaplanowanych form

wspomagania.

6.

810.
Poradnia wydaje opinie w sprawach okreslonych w odrebnych przepisach, zgodnie z 84 ust.
1 rozporzadzenia MEN z dnia 1 lutego 2013 r. (Dz. U. 2013 poz. 199 z p6z. zm.).

Poradnia moze wydawac¢ opinie takze w innych sprawach, niz okreslone w ust. 1,
zwigzanych z ksztalceniem i wychowaniem dzieci i miodziezy.

Poradnia wydaje opini¢ na pisemny wniosek rodzica albo peinoletniego ucznia, ktérego
dotyczy opinia w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, a w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach w terminie nie dtuzszym niz 60 dni, od dnia zlozenia wniosku. Wniosek

powinien zawiera¢ uzasadnienie.

Jezeli w celu wydania opinii jest niezbedne przeprowadzenie badan lekarskich, na wniosek
Poradni rodzic dziecka przedstawia zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia dziecka, a
petnoletni uczen — zaswiadczenie lekarskiego swoim stanie zdrowia, zawierajace informacje
niezbedne do wydania opinii.

W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych dziecka albo
petnoletniego ucznia Poradnia moze zwroci¢ si¢ do dyrektora odpowiednio przedszkola,
szkoty lub placowki, do ktérej dziecko lub petnoletni uczen ucze¢szcza, o wydanie opinii
nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistéw, informujac o tym

osobe sktadajaca wniosek.

Opinia Poradni zawiera:

1) oznaczenie Poradni wydajacej opinie,

2) numer opinii,

3) date wydania opinii,

4) podstawe prawng wydania opinii,



5) imi¢ i nazwisko osoby, ktdrej dotyczy opinia, jego numer PESEL, dat¢ i miejsce urodzenia
oraz miejsce zamieszkania, a w przypadku ucznia — rowniez nazwe i adres przedszkola, szkoty

lub placéwki, do ktorej uczen uczg¢szcza wraz z oznaczeniem odpowiednio oddziatu,

6) diagnozg poziomu rozwoju, w tym indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych osoby, ktdrej dotyczy opinia, a takze opis mechanizméw

wyjasniajacych funkcjonowanie tej osoby w odniesieniu do zgtaszanego we wniosku problemu,

7) stanowisko w sprawie, ktorej dotyczy opinia, oraz szczegdtowe jego uzasadnienie, wraz ze

wskazaniami dla nauczycieli i rodzicow lub dla petnoletniego ucznia,

8) imiona i nazwiska oraz podpisy specjalistow, ktdrzy sporzadzili opinig,

9) podpis Dyrektora Poradni.

7. W przypadku gdy opinia dotyczy dziecka uczeszczajacego do przedszkola, szkoty lub
placowki albo petnoletniego ucznia, uczeszczajacego do szkoty lub placowki, na pisemny
whniosek odpowiednio rodzicow lub petnoletniego ucznia, Poradnia przekazuje kopig opinii
do przedszkola, szkoty lub placowki, do ktorej uczeszcza dziecko lub petnoletni uczen.

8. Na pisemny wniosek rodzica albo petnoletniego ucznia Poradnia wydaje informacje o
wynikach diagnozy przeprowadzonej w Poradni.

§11.

1. Poradnia orzeka o potrzebie ksztalcenia dzieci i mtodziezy:

1) z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi wymagajacymi stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy, w tym o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
dla dzieci niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu gtebokim,

2) niepetnosprawnych intelektualnie,

3) niewidzacych i stabowidzacych,

4) niestyszacych i stabostyszacych,

5) z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

6) z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja,

7) z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi,

8) niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. W Poradni jest zorganizowany i dziata Zespdt Orzekajacy, wydajacy orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, o0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, o potrzebie indywidualnego nauczania, o potrzebie zajgc

rewalidacyjno-wychowawczych oraz opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju

dziecka.



3.

4.
S.

Zespoty orzekajace sg organizowane i dziataja na podstawie rozporzadzenia MEN z dnia 7
wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly orzekajace
dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z 2017, poz.
1743).

Zespot Orzekajacy powotuje dyrektor poradni.

W skilad Zespotu Orzekajacego wchodza:

1) dyrektor poradni lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy zespotu,

2) psycholog,

3) pedagog,

4) lekarz,

5) inni specjalisci, w szczegdlInosci posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej,

jezeli ich udziat w pracach Zespotu jest niezbedny.

6.

10.

11.

12.

Pracag Zespolu Kieruje jego przewodniczacy. Zespdt Orzekajacy pracuje zgodnie z
ustalonym Regulaminem Zespotu Orzekajacego.

W posiedzeniach Zespotu, za zgoda rodzica dziecka lub ucznia lub za zgoda petnoletniego
ucznia, z gtosem doradczym, moga uczestniczy¢ inne osoby, wskazane w 84 ust. 4

rozporzadzenia MEN przywotanego w ust. 2.

Rodzice dziecka lub ucznia lub petnoletni uczen maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniu

Zespotu i przedstawi¢ swoje stanowisko.

Osoby biorace udziat w posiedzeniu Zespolu sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste dziecka lub ucznia,
rodzicow dziecka lub ucznia, oséb wchodzacych w skiad Zespotu oraz oséb uczestniczacych

w posiedzeniach Zespotu z gtosem doradczym.

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych oraz opini¢ wydaje si¢ w terminie nie dluzszym niz 30 dni, od dnia
zlozenia wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii lub od dnia uzupetnienia przez
wnioskodawce wniosku.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uwarunkowanych stanem zdrowia dziecka lub
ucznia lub ztozonoscig procesu diagnostycznego, orzeczenia, o ktérych mowa w ust. 10,
oraz opinia moga by¢ wydane w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia ztozenia wniosku

0 wydanie orzeczenia lub opinii lub od dnia uzupetnienia przez wnioskodawce wniosku.

Orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego oraz orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania wydaje sie w

10



13.
14.
15.

terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia zlozenia wniosku o wydanie orzeczenia lub od

dnia uzupemnienia przez wnioskodawcg wniosku.
Zespot wydaje orzeczenie lub opini¢ wigkszoscia gtosow.
W przypadku réwnej liczby gtosdw rozstrzyga gtos przewodniczacego Zespotu.

Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokoét.

812.
Poradnia realizuje zadania w szczegoélnosci przy pomocy psychologéw, pedagogow,
logopeddw i doradcow zawodowych.

8§13.
W zaleznosci od potrzeb zadania Poradni moga by¢ realizowane réwniez przy pomocy
lekarzy, a takze innych specjalistow.

§14.
Poradnia realizuje zadania wspotpracujac z innymi poradniami, a takze przedszkolami,
szkotami i placowkami oraz organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami

Swiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

Rozdzial 4
Organy Poradni

815.
Organami Poradni sa:
1. Dyrektor,
2. Rada Pedagogiczna.
816.

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Poradni.

Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

Poradnig kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono stanowisko
Dyrektora.

Poradnig moze rowniez kierowa¢ osoba niebedaca nauczycielem powotana na stanowisko
Dyrektora przez organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny.
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5. Osoba niebedaca nauczycielem nie moze sprawowaé¢ nadzoru pedagogicznego. Nadzor
pedagogiczny w takim wypadku sprawuje nauczyciel zajmujacy inne stanowisko

kierownicze.

6. Dyrektor poradni, za zgoda organu prowadzacego poradnig, moze utworzy¢ stanowisko
wicedyrektora.
7. Dyrektor Poradni w szczeg6Inosci:

1) kieruje dziatalnoscia Poradni oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny oraz nadzoruje prace personelu administracji i obstugi

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie

5) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,

6) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

7) powotuje Zespbt Orzekajacy i ustala jego przewodniczacego

8) czuwa nad prawidtowosciag proceséw orzekania i opiniowania

9) zapewnia pomoc pracownikom pedagogicznym w realizacji ich zadan i wspotpracuje przy
zdobywaniu kolejnych stopni awansu zawodowego

10) dokonuje oceny pracy nauczycieli

11) jest odpowiedzialny za realizacje planu pracy poradni oraz za realizacj¢ zadan zgodnie z
uchwatami rady pedagogicznej i zarzadzeniami organéw prowadzacego i nadzorujacego

12) prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami

9. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Poradni nauczycieli i
pracownikdw niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdéw Poradni,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom Poradni,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach

odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Poradni.

10. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspdipracuje z Rada Pedagogiczna.

11. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiagzanych z wiasciwa organizacja

pracy w Poradni.
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817.
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Poradni,
2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w Poradni,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Poradni,

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Poradnig przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Poradni.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdInosci:

1) organizacje Poradni, w tym tygodniowy harmonogram zaje¢ pracownikow,

2) projekt planu finansowego Poradni,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Poradni w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Poradni i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Poradni.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Poradni albo jego zmian.

6. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosdbw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdéw.

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa

protokotowane.

9. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
klientdw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Poradni.

Rozdziat 5
Organizacja pracy Poradni
§818.
1. Poradnig kieruje Dyrektor.
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10.

11.

12.

13.

14.

Szczegblows organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Poradni, opracowany przez Dyrektora Poradni, z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego Poradni — w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku.
Arkusz organizacyjny Poradni zatwierdza organ prowadzacy Poradni¢ w terminie do dnia
29 maja danego roku.

Poradnia dziata w ciggu catego roku jako placéwka, w ktorej nie sg przewidziane ferie

szkolne.
Poradnia zatrudnia pracownikéw pedagogicznych, administracyjnych i obstugi.

Pracownikami pedagogicznymi Poradni sg: psychologowie, pedagodzy, logopedzi, doradcy

zawodowi, terapeuci.
Poradnia zatrudnia lekarza konsultanta.

Dziatalnos¢ Poradni moze by¢ uzupeilniona praca wolontariuszy, zgodnie z przepisami
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie i okreslona szczegdétowo w

procedurach opracowanych i zatwierdzonych przez Poradnig.

Pracownicy pedagogiczni realizujg zadania Poradni wynikajace z przepisbw w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
zawarte w 85 Statutu w szczegolnosci poprzez diagnozowanie, opiniowanie, terapig,
prowadzenie grup wsparcia, mediacje, interwencj¢ kryzysowa, profilaktyke, poradnictwo,

konsultacje, dziatalnos¢ informacyjno-szkoleniowa — rowniez poza siedziba Poradni.

Dzienny czas pracy pracownikow ustala Dyrektor Poradni za zgoda organu prowadzacego.
Czas pracy pracownika Poradni zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze

przekracza¢ 40 godzin pracy tygodniowo.

Tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin dydaktycznych prowadzonych bezposrednio z

uczniami, rodzicami i nauczycielami wynosi 20 godzin.

Prawa i obowiazki pracownikoéw Poradni okreslaja przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2017 poz. 1189).

Zakres zadan pracownikow pedagogicznych podyktowany jest przez cele i zadania Poradni,
a zawarty w planach rozwoju placowki oraz planach pracy na dany rok szkolny, a takze w

przydziale obowiazkow.

Prawa i obowiazki pozostatych pracownikoéw Poradni okreslone sa odrebnymi przepisami
wynikajacymi z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst
ujednolicony: Dz. U. z 2016 poz. 902, z 2017 poz. 60) i Kodeks pracy.
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Rozdzial 6
Dokumentacja Poradni
8109.

1. Poradnia prowadzi:

1) wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajacych z pomocy Poradni,

2) rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczen,

3) dokumentacje, o ktorej mowa w przepisach w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne

przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji o przebiegu nauczania, dziatalnosci

wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

2. Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 1 i 2, moze by¢ prowadzona takze w formie
elektroniczne;.

3. Zazgoda organu prowadzacego Poradni¢, dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1 i 2,
moze by¢ prowadzona wytacznie w formie elektronicznej. Dokumentacja prowadzona w
formie elektronicznej zwana jest dalej ,,dokumentacja elektroniczng”.

4. Dokumentacje¢ Poradni stanowia:

1) dziennik indywidualnych zaj¢¢ pracownikow poradni,

2) teczki indywidualne badanych dzieci i mtodziezy,

3) protokoty posiedzen zespotow orzekajacych,

4) ksiega protokotow z posiedzen rady pedagogicznej,

5) dziennik zaje¢ specjalistycznych do pracy grupowej z dzie¢mi,

6) inna dokumentacja zgodnie z odrebnymi przepisami.
Rozdziat 7

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej

§20.

1. Kontrolg zewnetrzng nad dziatalnoscia poradni sprawuje:
a) Swictokrzyskie Kuratorium Oswiaty w Kielcach nad dziatalnoscia merytoryczna
b) Organ prowadzacy - Starostwo Powiatowe w Sandomierzu, w zakresie
dziatalnosci finansowe;.
2. Kontrolg wewnetrzng sprawuje:
a) Dyrektor poradni w zakresie ogdlnej dziatalnosci i realizacji dziatan

b) Gtowny ksiegowy w zakresie gospodarki finansowej.
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8§21.

1. Poradnia pokrywa swoje wydatki z budzetu powiatu, a uzyskane dochody odprowadza do
tego budzetu.

2. Podstawa gospodarki finansowej poradni jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez
Rad¢ Powiatu.

3. Dyrektor poradni opracowuje projekt planu finansowego i projekty jego zmian, wykonuje
plan oraz zapewnia sprawozdawczo$¢ finansowa i ewidencje rachunkowa.

4. Za catos¢ gospodarki finansowej, w tym wykonanie okreslonych ustawg obowigzkéw w
zakresie kontroli finansowej, jest odpowiedzialny dyrektor poradni.

5. Dyrektor poradni moze powierzy¢ okreslone obowiazki w zakresie gospodarki finansowe;j

pracownikom, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.
8§ 22.

1. Poradnia moze zawiera¢ umowy, ktorych przedmiotem sa ustugi, dostawy lub roboty

budowlane, na zasadach okreslonych w przepisach Prawo Zamowien Publicznych.
8§23.

1. Zarzad Powiatu jako organ wykonawczy powiatu moze ustali¢ dodatkowe ograniczenia

zaciggania zobowigzan badz dokonywania wydatkdw przez poradnig.
8 24.

1. Granice umocowania dyrektora poradni w zakresie gospodarowania powierzonym mieniem
i przydzielonymi srodkami finansowymi okreslaja przepisy ustawy
o finansach publicznych i ustawy o rachunkowosci oraz petnomocnictwo udzielone przez
Zarzad Powiatu i niniejszy Statut.

2. Dyrektor zatrudnia i zwalnia gtéwnego ksiegowego.

Rozdziat 8
Piecze¢ Poradni
825.

Poradnia uzywa pieczeci 0 nastepujacej tresci:
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PORADNIA
Psychologiczno-Pedagogiczna
27-600 Sandomierz, ul. Mickiewicza 34
tel. 15832 32 04
Regon 292455949

Rozdzial 9
Przepisy koncowe

§ 26.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem obowigzuja postanowienia przepisow
zawartych w nadrzednych aktach prawnych w tym gtéwnie w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz.59, 949 i 2203 )

§ 27.
Statut obowigzuje w rdwnym stopniu wszystkich pracownikéw poradni.
8 28.

Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy poradni nie moga by¢ sprzeczne
z postanowieniami niniejszego Statutu.

§ 29.

Postanowienia niniejszego Statutu moga by¢ uzupetnione lub uchwalone oraz zmieniane na
whniosek rady pedagogicznej lub dyrektora poradni.

§ 30.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej maja prawo wnoszenia poprawek do proponowanego tekstu
statutu. Trzecia nowelizacja statutu obliguje dyrektora do opracowania jednolitego tekstu
Statutu.

§ 31.

Rada Pedagogiczna uchwala nowelizacja Statutu lub uchwala nowy statut.

§ 32.

Organ prowadzacy moze uchyli¢ Statut poradni albo niektore jego postanowienia, jezeli sa
sprzeczne z prawem.

8§ 33.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
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§ 34.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia i obowigzuje na czas nieokreslony.
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